Voo V/T ad ) Cijleaall /5 Sie i laall e 4l ) din)

Y~~V/°/\i‘;al\_5‘):\.;

Ol B Alalal) G jlaall ) dg sa

.(Basel 2 Action Plan) YJ)b Jac Lalad dajlia : & suia gl
YU A8 Gubiy Blaiall Ve e T/E) i) cE a8l Gl G eae et e Bl

Yo AN/ G plaiy) oLl Gl US40 )

Y dob dee A zisely Adlatall YooV B Y /T Q8 Al 5 S0y Slae
«(Basel 2 Action Plan)

¥ U3 A8 e Al Jeal) Jalad b 53505l e a0k Ralia Chrga s

YooV UT e OB Gladl e 3l dial a5 (ol b Alelall Gajbadll e k)

s AU Jualsll ety o e «(Progress Report) datia s

Aac) F i s 3dal) Jeall 2ad 50 ) 5l dae gill 5 Al Slllatal) (e JSTAalAd) Sled 2y -
E)de\adé_iéa‘),d\ CJ}A.\H&&J 6‘).1‘)3.13\

(a5 ) Asiall Gle) jadl Badaall ele®V) ) 68 e E3aadll -

A albadl sl claliay) 6 -

s G juadll Jae hhd b saasa) Clel ja¥) 35 (e el Biadll Gadlties Ziall o i
.(Progress Report) axiall e 8 3a0sal) duia HI Jealls Langes
ol o 348 1 daad i)

Ol ple 2l

.Y Jok dee 4adl (Progress Report) Aalia i & 3 gai : (38 1



Voo V/T ad ) G jlaall 5 Sie Ci jlaall e i ) dind

Y Jok Jas 4bdl (Progress Report) 4atia il 73 gal

Jlal) (il yt i gllaall ‘fhi}" Aal) :( Pillar 1) &fﬁ\ dale al Y 4

¢ Alaiil) Ry 3 gl yhlae s By) hlie dudaail Ay slaall dealall J seol Lia¥) 3all dia Y Ae 001 el a Y e sane Jad

i) o = :
jﬁa/gcj:is\ (Credit Risk) obai¥) shlaal Lua<l) cillhaiall

Yd)hém\‘_giw\ﬁu\@uw\&ﬁﬁ)ﬂ\w;ﬁ@%d&@\)ﬂ@‘@a; -

é)t@\c@.ﬂ\@gw\é\)ﬂsuﬂjﬁw‘jua})ﬂnécQb)}.«j\@)}'j -

1 yaall sadizis 3 (Credit Risk Mitigation) 4sla¥) jhlaall (s il Gubaty (alaldl oo slul) aass

(Simple Approach) tasall o sl sldic) Capadll 8 Jla 4 o ) ggall
Josdd) sl 138 8 Baaaal) Ja g 5l ae giiiilaad 33 salall Ciblanal) dagada 4l 3o Standardized
: (Comprehensive Approach) Jelill ¢ slu¥) slaic) Ca padl 73 Jla (8 o Approach

bl 138 2,45 A4S A g

Lot 4y gllaal) Aalid) J) ga¥) sand g o sbimal) ggiall comas GLaii¥) jhalda Gl USRI ¢ 0 -

e daalill yiluall s Sl iadl) VS J ga A 3P0 e slaall g UL aaeat] (35 50 plai auia g -

Saiy) hlaal Apasl) cillltally Zalll) (oY) i 3345 Cilel Y




Voo V/T ad ) G jlaall 5 Sie Ci jlaall e i ) dind

sl G . ) . -
JZ\L::\/&E%\ (Market Risk) (3swd) shlial dpasl) cilpliaial)
Leladit o ¢Sy I Alall il 5381 5 5S1 yall 5 (Trading book) &abiall ddaise 3aail 48 ge i) a) gy - s )l gl
iphais) &, glbaall Lualil) ) sa¥) panTg g bomall grgrial) sy (gl Jhlia (Wbl L3I 5 0) - | Standardized
Measurement
method
slgiy) o . . L . $$
dw.l::\/é%\ (Operational Risk) dalazal) jhldall duagl) clatlatial)
Lol 4, glhaal) Aualdd) ) pa¥) dpaaip o) pdipall igia Guony Adddll) jhalial) Gull L) £ a) - | elad) pdisall gl
(Loss Data) leic dealill jilual) s lieiil) &l gall Jsa cile slaall 5 bl ey byl - | Bazic Indiczllltor
pproac

Sadil) jhalia g (g gud) pllial 4past) cildiaially dualdd) (W) s B4 Cilg) 2 Y)




Voo V/T ad ) i bl ) 5 4S5

Cijleaall e 46 0 din]

48 ) daal pall Lles :(Pillar 2) 4l el al) il

T2 Lellaias 21531 are o el aally el Al aale all Jind Ll 5 1a) 5 a1 ad el 510y (sabe ol slladl) A 5l el jaY) Jadi
C sV Aol Cuens S il Al (e e 86D Aty Coaall 1 31 Al 1 cildalld)

sy GJG
JRnall/ad giall

AERERYAZAN GJU\.-L eéjuhﬂu)mﬁmu}wumﬁag‘ﬁ)ﬂﬂw\ﬁ)by‘L;JMAMJAQZ\L\;C‘A}

- Sdﬁj\ ‘L\é}d.d\ 3)\.\“2\

AV a8y il Cajeas arand (e o591 3olall ALSal ol 5 3 Ll Lesd Las a 5L5) cand gl anadial) Glalll oL JSind = Corporate
A8 Ll 5 danlisall 5 cada gill 5 Canloal) lilaay Blaiadl Yo oV /0 /YY) Al Governance
Risk ) Leland o paall ) gaday Al Hlaliall A 50 2083 (Risk management Policy) shlaall 30y dale dubiw pay - YT
(Risk Limits) sl g1l 2881 Ca g aull 5 4 gl nial) 3aas Led Ly )il 4a) 9o Jaws (Tolerance . s 5,
_ | Risk Management

o puaall g (e o oSy 1 Shlaad) g1 550 aaY (Stress Testing) dea! sl sl ol jLia) o) Y 43l aa g

(b Alie 40800 Loy ga e (5 sing 43l e ST 5 (Procedures Manual) el aY) aead (8750 Jids dpan sl auias
G peaddl clilee 5 ddadil A8

Lo ALaSall ey s bl aamg Yo v o /) Y/V0 Gy j5 VY a8y (i) Co pema avendl G g 403000 206 ) dadail aca g
saa g -5l 5 YY) 5y Gudae) Aleall ¢l Al w¥) ol Y e JS ladlaa g il s el lagin 68 (e Crmy
(Sa1 Gaxl)

Lelee alai aaat 5 (Audit Committee) G835 Adad (L)

8l g A8 1) Adadis
Control & Audit
Activities

40U dale Ally dualdd) (Y1 s BAAIAL Cis) oY)




Voo V/T ad ) i bl ) 5 4S5

Cijleaall e 46 0 din]

f-l-é-ﬁm é,uu
Jlaall/ad giall

Risk ) )LIA.A]\ 3)‘3\;1 Aalall :‘\_ml:\.mj\ & gaa ‘r‘s‘— uLAI\Y\ )L\AA 3)\.)1_3 :’\Jxa:m];\ u\;\);\;[\} U_Ih.u\:u.uj\ :LaA\JA }i ea}
DAl Lapad Yoo Y/) o/YY & 0 YYA &8 ) 4408 )l Aad arent alSal as 2020 L s (Management Policy

L2 7 semnall o sl 5 Lo i pamaall (5 5 () ladill 5 el yull g1 il 5 4l il cileUnil) 5 Adada¥) aaas o

(Credit Approval Process) gl o 48) sall A1 d2a) 0 @

Qi) lile alaii g (Credit Analysis) daladll Gilllaic Cuas o

i il cilullatal)
Ol haldlal

(Credit Administration) <:Sgal) daia 55 1) 43l dxal e o

Credit Risk

¥ U0k lllaie e ae S Lay Lebee 24015 LT g gana 5 U 50 2pasi s GLatiY) el 3l Asiaall Linlll Jae yy hat

Ledle bt 1 gl L g5 LB alie 5 13) Jom Laahae) Conl gl gl il apaa

Y] lalie 481 a5 (uld 5313 e ol g sesall Jae ans Jadit] Zalalall 44 ) dadail Jhaes

SN hlaal e gil) cilllially Lalll) (oY) s 33500 gl oY)




VooV/T ad ) Cijleaall ) 5 Sio i ladll e 4ld ) Zinl
f-%-ﬁm &U\J
Sl g gial
Risk ) shblaal s,y ialall bl ¢ g e (3 gunll Sl 25 plaly 28 beiall A dadll il paYl s lalinll guny -
:4¢al La pad (Management Policy
Ll g el g liaSall aaas @
Lelads () Sy Al Alal 5o 5 La i Sy A Ailall Cililasll 285 @
Lo il 40 5 4 gaiall Ailall <l a1 5 llanll (i gl pua g ol 10n5 @ de gl cilthaial)
Lelae alai mm g5 Ll Sla dpaat iy sllaall g olasa gall 310} Al Jee sk - G s M
Lo il 3yl i i oy 3 pa i gy - | ATROERISK
(Banking Book) < yaall ddaisa 8 520l jland (i jlalie ans dadlia g Gulil] saaiaall dakaill s -
Lo adlai Al lgadl 5 L yiis 5 sl halaa 513} Jsm Laolae) canl gl 4y ) sal) i) ypass
Gl lalae Lailia 5 a5 50 e Gl g el e aal Jaoill dalalal) 48 1) dalasl Qoo —

Gsmd) hlial de gil) cilullaially Aaldd) (oY) s 3AAk cilel )




rotV/7ﬁ3"JqJL‘44.f/u_[/5ina UJLAAJ/G_&:‘Uﬁ'JJ/‘LnJ
A T
JArall/ad giall
(Gibat o) Aoyl (5 siona (ole Tl LA 310y Al SR wns -
Ll e aaas g Al jlaldall 35l e A g suall dgall aass -
Leie JS bl ludll jaleas 3asi s Ledy a3 5 (Business Lines) < wadl ciblis o) gl s - ige gil) cilllaial)
Leie Jalitl) 5 Aaliatl) lalaiall dialia 5 (i 5 dpaail 485 g0 dadail puay - Jurdll) yalaial
(s ) shall ¥la 8 Jaall 4y ) yaiasl anmi (Contingency & Business Continuity plan) 4 (s ) shiba way - | Operational Risk
leale adlas ) ) Lgi_ig s Jaandill e 03] Jom Waala) can sl Ayl il apans |
Jscil) e aia s o 55,03 O Ols pmsal) e s il B lal) 03 50 Al Jines -

Jel) i e oil) cildlaially Lalil) () s 53akal) gl Y]




Voo V/T ad ) i bl ) 5 4S5

Cijleaall e 46 0 din]

(Other Risks) s AY) shliall 50y 4o gil) cilullatall

Led 4l camy A LA (e )53 Bae e oo s dialadl ) saYl sUarall e Il 5 5V daleall et ol 3l jhlaal o Al lalad) Jads
- oLl Baasal) Hlaliall ) Adlia) Aeanad) jlaldie g dsa) i) slalaalls sl 5l e caddsl) e Jaall

;L@.ﬁ‘i‘ &IJG
JArall/ad gial)

gy Aal (gl g LI ] aaly vl oml 53Y1 g arins L Ly S D) e Aanlil SELA 5,10y Asons pom g
G Al Cllaadl g 58 all 5 ks g3l

ST Ak

Concentration Risk

Ao ganall (5 siue Ao 5l 52 8Y) (5 siall o o) s A gaaad) ghaliia 5 )10y Baaa dulis auda s
ey

Lo adlai ll lgadl 5 g a5 5 A saaall lalaa B )10 Jsa Walae ) cand sl 4y ) sall o 1 ayaas
U gl lalae daia 5 Gl 55510 e (ol s pasall Jae apsi Joitl ddalall 408 )1 dakasl Jyaws

¥i | gl Jhla.a
Liquidity Risk

G AY bl 5 ey L o) clillaially Aaldll (oY) s 5Ma5al cis) Y




Voo V/T ad ) G jlaall 5 Sie Ci jlaall e i ) dind

(Market Discipline) (3l bluil :(Pillar 3) 4G dale 2 -GG

+ Co_pemal) e Cpalelaial) A8S] 3O AN b 1 Al V1 Cpiale all JLaSind ) Cangs il - Lady) bl Jadi

f-'-@-ﬁm &J\J
Jlrall/ad giall

e Sl A0 Jal guiall g Lgie Laad¥) ol gl e sheall apad 3panil L] Adps gy =

Lai Taeas Leasant A AT g s Glla 5 siall e e slacall 30387 Bt Ci_puaall U (g Bainll galiall o g o & llaal) cilaliadVl dud 3 -
lgie

- B «(TFRS7) ol Zmidl T sall el o o A stiaal) a3l 4] oy -
) G el b Aol il e o 30 Caeil 51 ) -
leie lad) o sllaal) Basaal o sheall Radlas s A (ool ()l Lniall , 305 1 Al Joans

T Fle 2 Zeal) (oY) i BRI g2

YU ok dualall Jeal) i e i) 138 3lia) G jaal) (e callay ()




Voo V/T ad ) G jlaall 5 Sie Ci jlaall e i ) dind

Al gLy cilthaial) - (o

sl é)\i
Jlaall/ad gial)

(Adsmall) Blaall Al ULl e ol sliiall e 2l (Gl Cun) Gl R il Co_baall J8 (e baalaic] 5 il galiall e aSaiadl) -

A ) ) pall Clalgial aaas -
faadicodyaa ClellS Canlagi jc o
bl )l Jlae 4 dala ¥ L Al Lgalaal ) dpaal) clEil) e oy pxll o

Job ey Hlalaldll t\)-ﬁ alita (uldy Laldll el ) Sl (Core Systems) Aula¥) Ala glaall dadail e A 30U calipaal) o) el ol uaas -
(Basel 2 Applications) Y

Out_) paaae calathia et ?Lﬁﬂ u)gadd\ CJ\A e Sl s 'ga o<y }i (CO—SOurCing) u)gadd\ CJ\A e Sl iy Al tuY AYlae 2aa8 -
(Sourcing

Y3l Aol i) Ay okl ) aasi -

L)) L) clllially Laldl) (oY) i 5333al) gl oY)




	مشروع مذكرة-متابعة خطط عمل بازل 2.doc
	نموذج تقرير متابعة.doc

